
FIRST GUARD COMPANY FOR SECURITY GUARDS
الرياض - المملكة العربية السعودية أنشطة الأمن والتحقيق

:حجم الشركة متوسطة :نطاق التقييم الكيان

الدرجة الإجمالية

64/100

النسبة المئوية
69th

سجل النتائج Dec 2025 تاريخ النشر: 5 Dec 2026 الوحدة الصالحة: 5

البيئة التأثير على النتيجة 79/100

البيئة | السياسات التأثير على النتيجة

.السياسة هي مجموعة من الأهداف التي تتناول قضايا الاستدامة المحددة. يظهر نية الشركة لتقليل التأثير أو تخفيف المخاطر أو تحسين الأداء

100/100

مواطن القوة

السياسة الاستثنائية بشأن القضايا البيئية الكبيرة

(GHG) الأهداف الكمية المحددة بشأن استهلاك الطاقة والغازات الدفيئة

الأهداف الكمية المحددة بشأن النفايات

(GHG) السياسة البيئية بشأن استهلاك الطاقة والغازات الدفيئة

السياسة البيئية بشأن النفايات

البيئة | التصديق التأثير على النتيجة

.التصديق هو التزام شركتك العام أو التزامها بتحقيق الأهداف والمبادئ التي تحددها مؤسسة خارجية معترف بها

0/100

مواطن التحسين

منخفضة الأولوية لا توجد معلومات قاطعة عن تصديق المبادرات أو المبادئ الخارجية المتعلقة بالقضايا البيئية

البيئة | التدابير التأثير على النتيجة

.التدابير هي إجراءات شركتك لدعم سياسات الاستدامة لديك والتزاماتك

75/100

مواطن القوة

DEC 2025

البيئة

التأثير على النتيجة

79/100

حقوق العمال والإنسان

التأثير على النتيجة

61/100

الأخلاقيات

التأثير على النتيجة

59/100

المشتريات المستدامة

التأثير على النتيجة

57/100

الدرجة الإجمالية

النسبة المئوية

69th

64/100
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شراء و/أو توليد الطاقة المتجددة

التدريب المُقدم للموظفين بشأن الحفاظ على الطاقة/الإجراءات المناخية

التقليل من استهلاك الطاقة في نظم الإضاءة

الحد من النفايات الداخلية من خلال إعادة استخدام المواد أو إصلاحها أو تكييف استخدامها لأغراض أخرى

ا لمسارات تدفق النفايات الفرز الداخلي للنفايات والتخلص منها وفقً

إجراءات أخرى لإدارة النفايات

البيئة | الشهادات التأثير على النتيجة

.يجب أن تكون صادرة عن هيئة إصدار شهادات خارجية .(ISO 14001 ،على سبيل المثال) تؤكد الشهادات امتثالك للمعايير الدولية

100/100

مواطن القوة

ISO 14001 حاصل على شهادة

ISO 50001 حاصل على شهادة

البيئة | التقارير التأثير على النتيجة

يعتمد إعداد التقارير على مؤشرات الأداء الرئيسية الكمية التي تقيس تطبيقك لممارسات الاستدامة

50/100

مواطن القوة

Standard reporting on environmental issues

التقارير المتعلقة بإجمالي استهلاك الطاقة

تقديم التقارير المتعلقة بإجمالي انبعاثات الغازات الدفيئة للنطاق 3

Reporting on total weight of waste recovered

تم تأكيد قيمة إجمالي انبعاثات الغازات الدفيئة للنطاق 3 في المستندات الداعمة

التقارير المتعلقة بإجمالي انبعاثات الغازات الدفيئة للنطاق 1

ا إلى طبيعة السوق أو الموقع( التقارير المتعلقة بإجمالي انبعاثات الغازات الدفيئة للنطاق 2 )استنادً

ا لمعايير المبادرة العالمية للتقارير (GRI) إعداد التقارير وفقً

التقارير المتعلقة بالكمية الإجمالية للطاقة المتجددة المستهلكة

التقارير المتعلقة بإجمالي وزن النفايات غير الخطرة

التقارير المتعلقة بإجمالي وزن النفايات الخطرة

تم التأكيد على إجمالي قيمة تقارير النطاق 2 في الوثائق الداعمة

تم التأكيد على إجمالي قيمة تقارير النطاق 1 في الوثائق الداعمة

مواطن التحسين
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منخفضة الأولوية إعلان التقارير بشأن إجمالي انبعاثات الغازات الدفيئة للنطاق 3 فيما يتعلق بالمراحل النهائية ولكن لا توجد مستندات داعمة متوفرة

منخفضة الأولوية يرجى إجراء تأكيد أو اعتماد لتقارير الاستدامة لديك من جهة خارجية

منخفضة الأولوية يرجى إجراء تحليل الأهمية النسبية لتحديد قضايا الاستدامة ذات الصلة

Watch °البيئة | 360 التأثير على النتيجة

 على البيانات التي نجمعها عن طريق مسح آلاف المصادر في المجال العام. يتيح لنا ذلك الحصول على نظرة عامة أوسع على ‎° Watchيتم تحديد درجة مؤشر نتائج 360
ءً
بنا

.إدارة الاستدامة لشركتك

75/100

مواطن القوة ومواطن التحسين

لا توجد توصيات حتى الآن

الأخبار التي أثرت على درجاتك )1(
.قصص الأخبار عن شركتك التي وجدناها في قواعد البيانات العامة

No records found for this company on Compliance Database

26 Nov 2025

360° Watch

تأثير على الدرجة

حيادي

الشدة

غير متاح
Nov 2030 إلى Nov 2025 صالح من

حقوق العمال والإنسان التأثير على النتيجة 61/100

حقوق العمال والإنسان | السياسات التأثير على النتيجة

.السياسة هي مجموعة من الأهداف التي تتناول قضايا الاستدامة المحددة. يظهر نية الشركة لتقليل التأثير أو تخفيف المخاطر أو تحسين الأداء

75/100

مواطن القوة

السياسة الشاملة بشأن معظم قضايا حقوق الإنسان أو العمال

سياسة حقوق العمال والإنسان بشأن ظروف العمل

سياسة حقوق العمال والإنسان بشأن صحة وسلامة الموظف

سياسة حقوق العمال والإنسان بشأن الحقوق الإنسانية لأصحاب المصلحة الخارجيين

الأهداف الكمية المحددة بشأن إدارة المهنة والتدريب

سياسة حقوق العمال والإنسان بشأن إدارة المهنة والتدريب

سياسة حقوق العمال والإنسان المتعلقة بمنع التمييز والتحرش

الأهداف الكمية المحددة بشأن منع التمييز والتحرش

مواطن التحسين
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متوسطة الأولوية مستندات غير حاسمة للسياسات المتعلقة بالحوار الاجتماعي

منخفضة الأولوية لم يتم تحديد هدف كمي لأجر المعيشة

حقوق العمال والإنسان | التصديق التأثير على النتيجة

.التصديق هو التزام شركتك العام أو التزامها بتحقيق الأهداف والمبادئ التي تحددها مؤسسة خارجية معترف بها

0/100

مواطن التحسين

منخفضة الأولوية لا توجد معلومات قاطعة عن تأييد المبادرات أو المبادئ الخارجية بشأن قضايا العمل وحقوق الإنسان

حقوق العمال والإنسان | التدابير التأثير على النتيجة

.التدابير هي إجراءات شركتك لدعم سياسات الاستدامة لديك والتزاماتك

25/100

مواطن القوة

توفير تدريب لتنمية المهارات

التدريب المُقدم للموظفين بشأن مخاطر الصحة والسلامة وأفضل ممارسات العمل

إجراء الفحص الأمني والتحريات اللازمة عن أفراد الأمن قبل التوظيف

التقييم المنتظم للأداء الفردي

تعلن الشركة أن عمليتها )عملياتها( الرئيسية تقع في منطقة لا يتم فيها تقييد الحق في حرية المشاركة بموجب القوانين/اللوائح المحلية )لم يتم التحقق من ذلك(

مواطن التحسين

منخفضة الأولوية زد من تطوير آلية التظلم الخاصة بك بشأن قضايا التمييز والتحرش

منخفضة الأولوية إعلان الإجراءات المتعلقة بقضايا التمييز والتحرش ولكن لا توجد مستندات داعمة متوفرة

منخفضة الأولوية إعلان التدابير المتعلقة بأجر المعيشة، ولكن لا توجد مستندات داعمة متوفرة

منخفضة الأولوية إعلان التدابير المتعلقة بالحوار الاجتماعي المنظم )مثال الاتفاقات الجماعية(، ولكن لا توجد مستندات داعمة متوفرة

منخفضة الأولوية إعلان التدابير المتعلقة بظروف العمل )المكافأة وساعات العمل والمزايا(، ولكن لا توجد مستندات داعمة متوفرة

حقوق العمال والإنسان | الشهادات التأثير على النتيجة

.يجب أن تكون صادرة عن هيئة إصدار شهادات خارجية .(ISO 14001 ،على سبيل المثال) تؤكد الشهادات امتثالك للمعايير الدولية

50/100

مواطن القوة

ISO 45001 حاصل على شهادة

حقوق العمال والإنسان | التقارير التأثير على النتيجة

يعتمد إعداد التقارير على مؤشرات الأداء الرئيسية الكمية التي تقيس تطبيقك لممارسات الاستدامة

25/100

مواطن القوة
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تقديم تقارير حول النسبة المئوية للنساء العاملات بالمقارنة مع المؤسسة ككل

ا لمعايير المبادرة العالمية للتقارير (GRI) إعداد التقارير وفقً

التقارير المتعلقة بعدد الأيام الضائعة بسبب إصابات العمل والوفيات والمشاكل الصحية

التقارير بشأن عدد الحوادث المتعلقة بالعمل القابلة للتسجيل

مواطن التحسين

عالية الأولوية التقارير غير كافية بشأن قضايا حقوق الإنسان والعمال

منخفضة الأولوية لا توجد معلومات عن التقارير الخاصة بمشاكل أجور المعيشة

منخفضة الأولوية ا إلى متوسط إجمالي الأجور والمكافآت السنوية لجميع الموظفين
رً
لا تتوفر معلومات بشأن التقارير المتعلقة بنسبة إجمالي الأجور والمكافآت السنوية للفرد الأعلى أج

منخفضة الأولوية إعلان التقارير بشأن متوسط ساعات التدريب لكل موظف، ولكن لا توجد مستندات داعمة متوفرة

منخفضة الأولوية يرجى إجراء تأكيد أو اعتماد لتقارير الاستدامة لديك من جهة خارجية

منخفضة الأولوية يرجى إجراء تحليل الأهمية النسبية لتحديد قضايا الاستدامة ذات الصلة

Watch °حقوق العمال والإنسان | 360 التأثير على النتيجة

 على البيانات التي نجمعها عن طريق مسح آلاف المصادر في المجال العام. يتيح لنا ذلك الحصول على نظرة عامة أوسع على ‎° Watchيتم تحديد درجة مؤشر نتائج 360
ءً
بنا

.إدارة الاستدامة لشركتك

75/100

مواطن القوة ومواطن التحسين

لا توجد توصيات حتى الآن

الأخبار التي أثرت على درجاتك )1(
.قصص الأخبار عن شركتك التي وجدناها في قواعد البيانات العامة

No records found for this company on Compliance Database

26 Nov 2025

360° Watch

تأثير على الدرجة

حيادي

الشدة

غير متاح
Nov 2030 إلى Nov 2025 صالح من

الأخلاقيات التأثير على النتيجة 59/100

الأخلاقيات | السياسات التأثير على النتيجة

.السياسة هي مجموعة من الأهداف التي تتناول قضايا الاستدامة المحددة. يظهر نية الشركة لتقليل التأثير أو تخفيف المخاطر أو تحسين الأداء

50/100

مواطن القوة

Sustainability scorecard
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السياسات المتعلقة بالفساد

السياسة المتعلقة بالاحتيال

العقوبات التأديبية للتعامل مع انتهاكات السياسة

السياسة القياسية بشأن معظم قضايا الأخلاقيات

السياسة المتعلقة بأمن المعلومات

المسؤولية المخصصة للقضايا الأخلاقية

مواطن التحسين

منخفضة الأولوية مستندات غير حاسمة للسياسات المتعلقة بتضارب المصالح

الأخلاقيات | التصديق التأثير على النتيجة

.التصديق هو التزام شركتك العام أو التزامها بتحقيق الأهداف والمبادئ التي تحددها مؤسسة خارجية معترف بها

0/100

مواطن التحسين

منخفضة الأولوية لا توجد معلومات قاطعة عن تصديق المبادرات أو المبادئ الخارجية بشأن قضايا الأخلاقيات

الأخلاقيات | التدابير التأثير على النتيجة

.التدابير هي إجراءات شركتك لدعم سياسات الاستدامة لديك والتزاماتك

75/100

مواطن القوة

إجراء عمليات تقييم للمخاطر المتعلقة بأمن المعلومات

الإجراءات المتعلقة بالمبلغين عن المخالفات فيما يتعلق بأصحاب المصلحة للإبلاغ عن الفساد والرشوة

تدريب الموظفين على مكافحة الفساد والرشوة

لإدارة انتهاكات المعلومات السرية (IRP) إجراءات الاستجابة للحوادث

مواطن التحسين

عالية الأولوية لا تتوفر وثائق قاطعة فيما يتعلق بتقييمات مخاطر الفساد

منخفضة الأولوية لا تتوفر وثائق قاطعة بشأن إجراء الموافقة المتعلق بالمعاملات الحساسة )مثل الهدايا والترفيه(

منخفضة الأولوية لا تتوفر وثائق قاطعة بشأن عمليات التدقيق الخاصة بإجراءات الرقابة المطبقة لمنع الفساد

منخفضة الأولوية لا تتوفر وثائق قاطعة فيما يتعلق ببرنامج العناية الواجبة لمكافحة الفساد المطبق على الجهات الخارجية

الأخلاقيات | الشهادات التأثير على النتيجة

.يجب أن تكون صادرة عن هيئة إصدار شهادات خارجية .(ISO 14001 ،على سبيل المثال) تؤكد الشهادات امتثالك للمعايير الدولية

50/100

مواطن القوة

ISO 27001 certified (certification of information security management system)

Sustainability scorecard
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الأخلاقيات | التقارير التأثير على النتيجة

يعتمد إعداد التقارير على مؤشرات الأداء الرئيسية الكمية التي تقيس تطبيقك لممارسات الاستدامة

0/100

مواطن القوة

ا لمعايير المبادرة العالمية للتقارير (GRI) إعداد التقارير وفقً

مواطن التحسين

عالية الأولوية لا توجد تقارير قاطعة بشأن قضايا الأخلاقيات

منخفضة الأولوية يرجى إجراء تأكيد أو اعتماد لتقارير الاستدامة لديك من جهة خارجية

منخفضة الأولوية يرجى إجراء تحليل الأهمية النسبية لتحديد قضايا الاستدامة ذات الصلة

Watch °الأخلاقيات | 360 التأثير على النتيجة

 على البيانات التي نجمعها عن طريق مسح آلاف المصادر في المجال العام. يتيح لنا ذلك الحصول على نظرة عامة أوسع على ‎° Watchيتم تحديد درجة مؤشر نتائج 360
ءً
بنا

.إدارة الاستدامة لشركتك

75/100

مواطن القوة ومواطن التحسين

لا توجد توصيات حتى الآن

الأخبار التي أثرت على درجاتك )1(
.قصص الأخبار عن شركتك التي وجدناها في قواعد البيانات العامة

No records found for this company on Compliance Database

26 Nov 2025

360° Watch

تأثير على الدرجة

حيادي

الشدة

غير متاح
Nov 2030 إلى Nov 2025 صالح من

المشتريات المستدامة التأثير على النتيجة 57/100

المشتريات المستدامة | السياسات التأثير على النتيجة

.السياسة هي مجموعة من الأهداف التي تتناول قضايا الاستدامة المحددة. يظهر نية الشركة لتقليل التأثير أو تخفيف المخاطر أو تحسين الأداء

50/100

مواطن القوة

السياسات القياسية بشأن قضايا المشتريات المستدامة

المشتريات المستدامة | التصديق التأثير على النتيجة

.التصديق هو التزام شركتك العام أو التزامها بتحقيق الأهداف والمبادئ التي تحددها مؤسسة خارجية معترف بها

0/100

مواطن القوة ومواطن التحسين

Sustainability scorecard
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لا توجد توصيات حتى الآن

المشتريات المستدامة | التدابير التأثير على النتيجة

.التدابير هي إجراءات شركتك لدعم سياسات الاستدامة لديك والتزاماتك

50/100

مواطن القوة

دين تكامل البنود الاجتماعية والبيئية في عقود المورّ

تقييم الموردين للممارسات البيئية والاجتماعية

دين معلومات عن مدونة قواعد السلوك الخاصة بالاستدامة المعمول بها للمورّ

مواطن التحسين

متوسطة الأولوية لا توجد مستندات حاسمة بشأن تقييم المخاطر للتأثيرات السلبية على الاستدامة في سلسلة التوريد

متوسطة الأولوية لا توجد مستندات حاسمة بشأن عمليات التدقيق في الموقع الخاصة بالموردين بشأن القضايا البيئية والاجتماعية

متوسطة الأولوية لا توجد مستندات حاسمة بشأن تدريب المشترين على القضايا الاجتماعية والبيئية ضمن سلسلة التوريد

المشتريات المستدامة | الشهادات التأثير على النتيجة

.يجب أن تكون صادرة عن هيئة إصدار شهادات خارجية .(ISO 14001 ،على سبيل المثال) تؤكد الشهادات امتثالك للمعايير الدولية

25/100

مواطن القوة ومواطن التحسين

لا توجد توصيات حتى الآن

المشتريات المستدامة | التقارير التأثير على النتيجة

يعتمد إعداد التقارير على مؤشرات الأداء الرئيسية الكمية التي تقيس تطبيقك لممارسات الاستدامة

25/100

مواطن القوة

تقديم التقارير المتعلقة بإجمالي انبعاثات الغازات الدفيئة للنطاق 3 فيما يخص المراحل الأولية

تم تأكيد قيمة إجمالي انبعاثات الغازات الدفيئة للنطاق 3 فيما يخص المراحل الأولية في المستندات الداعمة

ا لمعايير المبادرة العالمية للتقارير (GRI) إعداد التقارير وفقً

مواطن التحسين

عالية الأولوية التقارير غير كافية بشأن قضايا المشتريات المستدامة

منخفضة الأولوية يرجى إجراء تأكيد أو اعتماد لتقارير الاستدامة لديك من جهة خارجية

منخفضة الأولوية يرجى إجراء تحليل الأهمية النسبية لتحديد قضايا الاستدامة ذات الصلة

Watch °المشتريات المستدامة | 360 التأثير على النتيجة

 على البيانات التي نجمعها عن طريق مسح آلاف المصادر في المجال العام. يتيح لنا ذلك الحصول على نظرة عامة أوسع على ‎° Watchيتم تحديد درجة مؤشر نتائج 360
ءً
بنا

.إدارة الاستدامة لشركتك

75/100
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مواطن القوة ومواطن التحسين

لا توجد توصيات حتى الآن

الأخبار التي أثرت على درجاتك )1(
.قصص الأخبار عن شركتك التي وجدناها في قواعد البيانات العامة

No records found for this company on Compliance Database

26 Nov 2025

360° Watch

تأثير على الدرجة

حيادي

الشدة

غير متاح
Nov 2030 إلى Nov 2025 صالح من

:EcoVadis ينطبق إخلاء المسؤولية أدناه عليك إذا لم تكن لديك علاقة تعاقدية مع

ا لأفضل ممارسات مجال العمل ومنهجية .1  على المعلومات المقدمة من الشركة المصنفة ووفقً
ءً
ا من تاريخ الإصدار. تم إعداد التصنيف وسجل النتائج هذا بنا

رً
والتي قد تختلف عن تلك ،EcoVadis تبلغ مدة صلاحية سجل النتائج هذا اثني عشر )12( شه

 على التصنيفات و / أو سجل النتائج هذا EcoVadis المنهجية التي تستخدمها الشركات الأخرى التي تجري تقييمات مماثلة. تتنصل
ءً
.من أي مسؤولية عن أي إجراءات و / أو قرارات يتخذها طرف ثالث، بما في ذلك أي قرار استثماري، بنا

بالحق في تعليق EcoVadis في وقت التقييم. في حالة تغير أي معلومات أو ظروف بشكل بارز خلال فترة صلاحية سجل النتائج، تحتفظ EcoVadis يستند سجل النتائج هذا إلى المعلومات التي تم الكشف عنها ومصادر الأخبار المتاحة على منصة .2
.سجل نتائج، وإذا اعتبر ذلك مناسبًا، إعادة التقييم وربما إصدار سجل نتائج منقح

ا كجزء من أو فيما يتعلق بأي تقييم آخر للمسؤولية الاجتماعية للشركات/ الممارسات البيئية ،EcoVadis يعد سجل النتائج هذا ملكية فكرية لـ .3 ا و/أو معاد إنتاجه و/أو )2( مستخدمً
رً
ا و/أو منشو ا و/أو معدلاً و/أو مترجمً ويجب ألا يكون: )1( منسوخً

.EcoVadis ما لم يتم الاتفاق على خلاف ذلك في اتفاقية مكتوبة موقعة مع ،(CSR/ESG) والاجتماعية وحوكمة الشركات
يجب عدم استخدام سجل النتائج هذا والتصنيف من طرف ثالث كجزء من أو فيما يتعلق بأي نشاط متعلق ،EcoVadis ما لم يتم الاتفاق على خلاف ذلك في اتفاقية مكتوبة موقعة مع .EcoVadis يعد سجل النتائج هذا بمثابة المعلومات السرية لشركة .4

.بتوليد الإيرادات )وفي حالة مشاركته أكثر من ذلك، فلا يجوز استخدامه إلا للأغراض الداخلية لطرف ثالث(
.EcoVadis لغرض القروض المرتبطة بالممارسات البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات والمنتجات المماثلة التي تقدمها أي مؤسسة مالية خارج حل Select يمكن فقط استخدام سجل النتائج الخاص بشركة مصنفة لديها اشتراك .5
ا لأفضل ممارسات مجال العمل ومنهجية .6  على المعلومات المقدمة من الشركة المصنفة ووفقً

ءً
والتي قد تختلف عن تلك المنهجية التي تستخدمها الشركات الأخرى التي تجري تقييمات مماثلة. تتنصل ،EcoVadis تم إعداد التصنيف وسجل النتائج هذا بنا

EcoVadis على التصنيفات و / أو سجل النتائج هذا 
ءً
.من أي مسؤولية عن أي إجراءات و / أو قرارات يتخذها طرف ثالث، بما في ذلك أي قرار استثماري، بنا

;
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